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TENTANG KAMI

Strategi

Misi

PT. Nadira Sejahtera Adidaya (NSA) merupakan perusahaan yang
bergerak dibidang SDM: Cleaning service, Satuan pengamanan,
Labour supply, gardener, dan hygiene service

NSA Berkomitmen untuk selalu memberikan pelayanan
terbaik dan berkesinambungan kepada Client agar memberikan
kontribusi yang nyata untuk membantu meningkatkan kualitas brand
image Client dengan management dan SDM yang professional dan
berpengalaman.

Visi

*Mengutamakan pelayanan yang ramah, profesional,
dan sepenuh hati (heart-centered service)

*Menjadi perusahaan penyedia jasa kebersihan
yang unggul dalam industri housekeeping,
memperjuangkan standar tertinggi dalam pelayanan
dan praktik kebersihan

q Menjalankan pengelolaan perusahaan secara
profesional dengan kualitas dan layanan yang
prima, sehingga mampu memberikan nilai
tambah bagi mitra usaha / pengguna jasa.

q Membangun & mengembangkan sumber daya
manusia melalui pendidikan dan pelatihan secara
berjenjang dan berkesinambungan.

q Membangun kemitraan yang saling
menguntungkan.

*Memberikan pelayanan terbaik, berkualitas
dengan manpower yang profesional dan berintegritas

*Meningkatkan kompetensi staff melalui
pelatihan terpadu dan sistem kerja profesional
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Layanan Kami

YourPartnership

Cleaning Service

Office Assistant

Customer Service

Administration

Support Driver

NSA Facilities Services saat ini fokus terhadap Jasa Penyedia Tenaga Kerja, Jasa
Outsourcing Cleaning Service, Office Boy dan Jasa Tenaga Kerja lainnya.

Kami menyediakan Tenaga Kerja sampai dengan level Leader, Supervisor,
Staff, dan lainnya, sesuai kebutuhan mitra atau klien kami.

Kami siap membantu kebutuhan klien dalam hal Pengadaan Jasa Outsourcing yang
meliputi :

Nilai Tambah

Bekerja Dengan Penuh Ketekunan

Selalu Meningkatkan Kualitas Kerja

Kerja Sama Team

Pengembangan Diri

Security



LayananKami
Other Support :

ü Grand Opening Service.
ü Day Service.
ü Gardener (Man Power Supply and Operator).
ü Pool Maintenance.
ü Labor Supply.
ü Receptionist (Man Power Supply and Operator).
ü Engineering (Man Power Supply and Operator).
ü Messenger (Man Power Supply and Operator).
ü SPG & SPB (Man Power Supply and Operator).
ü Satuan Pengamanan (Man Power Supply and Operator).

inOperatingSupport



MengapaHarusNSAFacility Services

GOODCORPORATE
GOVERNANCE

Kami bekerja dilandasi 
etika, integritas dan 
tata kelola perusahaan
yang sesuai dengan
Peraturan yang
berlaku

STRATEGIYANG
TEPAT

Strategi
pelaksanaanyang
menerapkan
Sistem
Manajemen yang
efektif dan efisien

PLANNINGYANG
AKURAT

Dengan perencanaan
operasional yang tepat

eksekusi jadi
dan tepat

maka 
cepat 
sasaran

MEMBERIKAN
SOLUSI

Kualitas layanan kami, 
prioritas untuk
mendukung lancarnya 
bisnis pengguna jasa 
kami

TERPERCAYA

Kami mempekerjakan
tenaga yang kompeten
dan punya komitmen
kerja yang kuat

BEKERJASESUAI
PROSEDUR

Prosedur merupakan
peganga dalam
bekerja agar hasilnya 
efektif, optimal dan 
menekan resiko sekecil 
mungkin



Objek
1. Pembinaan
2. Kemampuan

Jadwal
1. Min 1x / bln

Pendidikan & Latihan
Penggunaan Alat &
Chemical

BINROH
1. Siraman Rohani
2. Mental Idiologi

UUD 1945

Tata tertib & Disiplin

A 
N 
A 
L
I
S 
A

Metode :
1. Praktek
2. Teori
3. Simulasi
4. Diskusi
5. Rotasi

Pendekatan :
1. Teladan
2. Contoh
3. Nasehat
4. Bina

SistemPembinaan & 
Pelatihan

Profesional

&
Mandiri

facilityservices



Jakarta

Jawa Barat

Jawa Tengah

Jawa Timur

AreaLayanan

Sumatera

Kalimantan

Bali



PROJECT 
REFRENCE

1. Essence Darmawangsa Apartement
Alamat : Jl. Darmawangsa-X No.86, RT.7/RW.8, Cipete Utara, Kec. 
Kby. Baru, Kota Jakarta Selatan
Pemberi Tugas : PPRS 
Total Manpower : 70
Pekerjaan : Cleaning Service



PROJECT REFRENCE

2. Rusun PIK Penggilingan
Alamat : Penggilingan, Kec. Cakung, Kota Jakarta Timur, Daerah 
Khusus Ibukota Jakarta
Pemberi Tugas : PT. Jaya Konstruksi
Total Manpower : 13
Pekerjaan : Cleaning Service



PROJECT REFRENCE

3. Emerald Towers Apartement
Alamat : Jl. Sanggar Kencana XXVII No.48-50, Jatisari, Kec. 
Buahbatu, Kota Bandung,
Pemberi Tugas : PPRS 
Total Manpower : 7
Pekerjaan : Cleaning Service



PROJECT 
REFRENCE

6. PT. Jadin Pratama
Alamat : Business Park Kebon Jeruk A11-A12, Jl. Meruya Ilir
Raya No.88, RT.1/RW.5, Meruya Utara, Jakarta, Kota Jakarta 
Barat
Pemberi Tugas : PT. Jadin Pratama
Total Manpower : 20
Pekerjaan : Merchant Service Officer

4. Yumee Springhill
Alamat : Jln. Raya Cisauk-Legok No.3, RT.14/RW.4, 
Sukamulya, Rumpin, Bogor Regency
Pemberi Tugas : PT. Springhill Mizumi Serpong
Total Manpower : 15
Pekerjaan : Receptionist (2) Security (4), Driver (2) & 
Cleaning Service (5), Office Boy (2)

5. Pandu Logistics
Alamat : Jl. Raya Bekasi Timur Km. 18 No. 30, Kota Jakarta 
Timur
Pemberi Tugas : PT. Pandu Siwi Sentosa
Total Manpower : 25
Pekerjaan : Messenger



List Client



OUR GUARANTEE

● Perjanjian Kerja Waktu Tertentu (PKWT)

● Pembayaran gaji tepat waktu

● Pembayaran BPJS Kesehatan dan JKK serta JHT. *)

● Pengawasan yang lebih baik

● Pengadaan perlengkapan dan peralatan kerja yang lebih baik

● Penanganan keluhan yang cepat dan tepat

● Proses penggantian dan pengisian karyawan cepat dan tepat

● Program kerja yang jelas dan tepat

● System administrasi yang lebih baik

● Pelatihan yang rutin dan berkesinambungan



LEGALITAS 
PERUSAHAAN
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ONE ANDONLY BEST CHOICE YOUR HUMAN RESOURCE SOLUTION

"Semoga solusi yang kami tawarkan dapat memberikan
nilai tambah bagi perusahaan Anda. Kami membuka

sesi diskusi untuk pertanyaan lebih lanjut."


